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Strategie – Gemeinsam wirksam 
Erfolgreiche Gremienarbeit in BR/PR/MAV und 
im SBV-Team 

 
vom: 08.-11.11.2027 

 
im Bernrieder Hof 
94505 Bernried bei Deggendorf  
Bogener Str. 9 
 
www.bernrieder-hof.de 

Ziel: Zusammenarbeit stärken – Interessen 
wirksam vertreten – gemeinsame Ziele 
erreichen 

Interessenvertretungen stehen täglich vor der 
Herausforderung, die Interessen der Beschäf-
tigten kompetent und geschlossen zu vertreten. 
Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit inner-
halb des Gremiums sowie mit anderen Interes-
senvertretungen ist dabei ein entscheidender 
Erfolgsfaktor. 
Doch was macht erfolgreiche Gremienarbeit 
aus? Wie können unterschiedliche Perspekti-
ven konstruktiv genutzt und gemeinsame Stra-
tegien und Ziele entwickelt werden? 
In diesem Seminar lernen Sie, wie Sie die Zu-
sammenarbeit im Gremium stärken, Kommuni-
kation verbessern und Ihre Interessenvertre-
tung noch wirksamer aufstellen und gestalten. 
Dieses Seminar verbindet rechtliche Grundla-
gen mit praxisnahen Methoden der Kommuni-
kation und Zusammenarbeit. Eigene Erfahrun-
gen und aktuelle Herausforderungen der Teil-
nehmenden werden aktiv einbezogen. Durch 
Übungen, Gruppenarbeiten und Fallbeispiele 
entwickeln Sie konkrete Lösungsansätze für 
Ihre tägliche Gremienarbeit. 
 

• Erfolgsfaktoren wirksamer Gremi-

enarbeit 

• Kommunikation im Gremium 

• Sitzungen effizient gestalten 

• Konflikte erkennen und lösen 

• Gemeinsam erfolgreich handeln – 

Ziele und Strategien entwickeln 

• Zusammenarbeit im Gremium und 

mit anderen Interessenvertretungen 

stärken 
 

Organisation: 

Beginn:  Montag: 16:30 Uhr 

Ende:  Donnerstag: 12:00 Uhr 

Seminarkosten:  1190 € (plus MwSt) 

Unterkunft und Verpflegung:  720 € 

Sonntagsanreise  910 € 

Unterkunft und Verpflegung ist direkt mit 
dem Hotel abzurechnen. 

Wir bitten um baldige Anmeldung. 
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Die Berück-
sichtigung der Anmeldungen erfolgt in der  
Reihenfolge des Eingangs. 

Die Kosten für die Teilnahme am Seminar hat 
der Arbeitgeber gemäß der entsprechenden 
Freistellungsregelung zu tragen. 

Die An- und Abreise ist individuell zu gestalten. 
Sie richtet sich nach der betrieblichen Reise-
kostenregelung und ist ebenfalls vom Arbeitge-
ber zu bezahlen. 

Wir weisen darauf hin, dass die Freistellung 
nach den einschlägigen Gesetzen (durch Be-
schluss) geregelt und die Kostenübernahme 
für das Seminar und das Hotel durch den Ar-
beitgeber vor der Anmeldung gewährleistet 
sein muss. 
Bitte ggf. die Kostenübernahmeerklärungen 
verwenden. 

Rechtliche Grundlagen: 
BetrVG § 37 (6) i.V. mit § 40 
SGB IX § 179 (4+8) 
BPersVG § 46.6  
oder Länder- bzw. Kirchengesetze 
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