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Wahlvorstandsschulung  
zur Vorbereitung und Durchführung der  
Betriebsratswahlen - normales Wahlverfahren 

vom: 19.-21.11.2025 

 
im Bernrieder Hof 
94505 Bernried bei Deggendorf  
Bogener Str. 9 
 
www.bernrieder-hof.de  
 
 

Inhalt: 

2026 finden die nächsten regulären Wahlen 
zum Betriebsrat statt.  

Diese werden vom Wahlvorstand vor-bereitet 
und durchgeführt.  
Das Gelingen der BR-Wahl ist von der genau-
en Einhaltung der Verfahrens- und Formvor-
schriften abhängig.  

Das Seminar ist die persönliche Generalprobe 
für die BR-Wahl. Gemeinsam mit dem Referen-
ten werden alle Etappen der „Wahlschritte“ 
nacheinander durchgearbeitet. So haben Sie 
das Verfahren sicher im Griff und die Wahl 
kann später reibungslos und vor allem rechts-
sicher ablaufen. 

 

Aus dem Inhalt:  

• Bestellung des Wahlvorstandes  

• Gesetzliche Aufgaben und Pflichten des 
Wahlvorstandes/ Rechtsstellung 

• Wahlverfahren 

• Personen- oder Listenwahl  

• Wahlschutz und Wahlkosten 

• Minderheitenschutz (Quote)  

• Erstellen der Wählerlisten  

• Erlass des Wahlausschreibens  

• Einreichung der Kandidatenlisten bzw. der 
Wahlvorschläge  

• Voraussetzung für Briefwahl 

• Wahlhandlung/ Wahllokal 

• Ermittlung des Wahlergebnisses  

• Verteilung der Sitze  

• Wahlniederschrift  

• Einberufung des neuen Betriebsrates  

• Anfechtung der Betriebsratswahl 

 

Organisation: 

Beginn:  Mittwoch: 15:00 Uhr 
  
Ende:  Freitag: 12:00 Uhr 

Seminarkosten 995 € (plus MwSt) 
 

Die Tagungspauschale des Hotels in Höhe 
von 410 € ist in den Seminarkosten bereits 
enthalten. 

Außerdem ist pro Gremium das Wahlpaket 
vom Bund-Verlag im Wert von ca. 50 € inklusi-
ve. 

 

Wir bitten um baldige Anmeldung. Die 
Teilnehmerzahl ist begrenzt. Die Berück-
sichtigung der Anmeldungen erfolgt in der 
Reihenfolge des Eingangs.  

Die Kosten für die Teilnahme am Seminar 
hat der Arbeitgeber gemäß der entspre-
chenden Freistellungsregelung zu tragen.  

Die An- und Abreise ist individuell zu ge-
stalten. Sie richtet sich nach der betriebli-
chen Reisekostenregelung und ist eben-
falls vom Arbeitgeber zu bezahlen.  

Wir weisen darauf hin, dass die Freistel-
lung nach den einschlägigen Gesetzen 
(durch Beschluss) geregelt und die Kos-
tenübernahme durch den Arbeitgeber vor 
der Anmeldung gewährleistet sein muss. 

 

Rechtliche Grundlagen 

BetrVG § 37(6) i.V. mit § 40 
BetrVG § 20(3) 
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Die Angaben werden auf elektronischen Datenträgern gespeichert und nicht an Dritte weitergegeben. 
 
Regressbedingungen: 
Diese betragen bei Verhinderung ohne Benennung eines Ersatzteilnehmers ab 14 Tage vor Seminarbe-
ginn 30 %, ab 8 Tage vor Seminarbeginn 50 % der Seminargebühr. Bei Absage bzw. Nichterscheinen 
zum Seminarbeginn wird der volle Teilnehmerbeitrag für die Seminargebühr fällig. Außerdem müssen 
evtl. anfallende Stornogebühren des Hotels weitergegeben und in Rechnung gestellt werden. Es gelten 
die Allgemeinen Geschäftsbedingungen unter www.komsem.de. 
 
Kostenübernahmeerklärung des Arbeitgebers: 
Für den o.g. Seminarteilnehmer werden von uns die Seminarkosten übernommen: 
 
      

Ort, Datum  Firmenstempel / Unterschrift 
Dieses Formular bitte in jedem Fall vollständig ausfüllen und unverzüglich an uns weiterleiten.  
Ohne diese Bescheinigung ist eine ordnungsgemäße Anmeldung zum Seminar nicht möglich. 
 

VERBINDLICHE ANMELDUNG  
 

 

 

 

 

 

zum Seminar:  

Wahlvorstandsschulung  
zur Vorbereitung und Durchführung der  
Betriebsratswahlen - förmliches Wahlverfahren 

 

vom 19.-21.11.2025 

in: Bernried 

Bitte in Druckschrift schreiben  
oder am PC ausfüllen! 

T
N

-1
 Name, Vorname       

Straße       

PLZ, Ort       

T
N

-2
 Name, Vorname       

Straße       

PLZ, Ort       

T
N

-3
 Name, Vorname       

Straße       

PLZ, Ort       

Telefon:             

Mailadresse: (bitte unbedingt angeben)       

Rechtsgrundlage zur Freistellung  
von der Arbeit: 

 §37 Abs. 6 und § 20 (3) BetrVG 

Beschluss gefasst am:       

Rechnungsanschrift:  
(ggf. mit Bestellnummer) 

      

Straße       

PLZ, Ort       

Für Rückfragen zuständig       
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